
Nous sommes conscients

des mots que nous utilisons

ainsi que de nos

comportements, pour

façonner une communauté

inclusive et bienveillante. 

Nous soutenons

activement un

sentiment

d’appartenance pour

tous les membres de

notre communauté. 

Nous écoutons
attentivement, endossons
un projet positif et nous
nous abstenons de juger
lors de nos échanges
personnelles. 

Compassion



Nous saisissons les

opportunités de vivre la

Mission et la Vision de DIS

en contribuant à la vie de

l'école sur le campus et à

l'extérieur.

Nous nous informons et

respectons les protocoles

et les procédures de

l'école afin d’assurer le

bon fonctionnement de

notre communauté.

Nous nous faisons

mutuellement confiance

et sommes honnêtes et

clairs dans notre

communication.

Engagement 



Nous prenons soin les uns des
autres au sein de notre
communauté en utilisant les

canaux de communication
appropriés et en ne partageant
que les informations dont nous
savons sont exactes.

Nous respectons la vie

privée de tous les membres

de notre communauté en

suivant les directives du

GDPR. 

Nous suivons les procédures de

l'école pour la sécurité du site et

la protection des enfants afin

d’assurer la sécurité et le bien-

être de tous les enfants et adultes

sur les deux campus.

Intégrité



Nous parlons, écrivons et

écoutons de manière

respectueuse, tout en étant

conscients des

perspectives multiples et

diverses.

Nous comprenons que

nous formons une

collectivité qui

contribue au bien

commun.

Nous nous engageons de

manière positive et

respectueuse avec des idées et

des opinions diverses afin de

développer notre

compréhension interculturelle. 

Ouverture d’esprit


